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OBJECTIFS

A la fin de l’exposé, vous serez capable de:

➢ Rappeler les composantes du triangle pédagogique

➢ Citer les savoir-faire pédagogiques du formateur

➢ Définir le savoir et ses liens avec la compétence et l’objectif
pédagogique

➢ En déduire les liens avec les référentiels PB1 et PB2
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PRÉSENTATION

I. Le triangle pédagogique ?

II. Le Savoir ?

III. Lien entre savoir & compétence

IV. Savoir, compétence & objectif pédagogique

V. Liens avec les référentiels de formation PB1 & PB2

VI. Références
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FORMATEURSAVOIR

APPRENANT

ESPACE      
PEDAGOGIQUE

Houssaye J.

ENSEIGNER
(Pb Transmission)

FORMATEUR

- « Enseigne le savoir »
- Facilite le développement 

des compétences 
- Formule des objectifs 

pédagogiques

I. LE TRIANGLE PEDAGOGIQUE ? 
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• Savoir = connaissances , théorie 

• Savoir faire = capacités, techniques, gestes, procédures

• Savoir être = comportements, attitudes, postures.

SAVOIR = CONNAISSANCES ACQUISES

SAVOIR ≠ COMPETENCE

II.   LE SAVOIR  ?
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Savoir 
connaissances , théorie

Savoir faire 
capacités, techniques, gestes, 

procédures

Savoir être  
comportements, attitudes, 

postures.

SAVOIRS = CONNAISSANCES ACQUISES

SAVOIR ≠ COMPETENCE
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II.   LE SAVOIR ?



Varier les contextes d’apprentissage

INTERACTIONS
des savoirs

=       
ADAPTATION

LA  COMPETENCE = UN SAVOIR-AGIR EN 
SITUATION
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III. LIENS ENTRE SAVOIR & COMPETENCE   ?



PREROGATIVES
Ce que j’ai le droit de faire
Cadre de référence : CDS , MFB

PRATIQUE  

D’UN NIVEAU 

(PB1, PB2, FB1…)

FORMATION
(niveau, qualification)   

Cadre de référence : 
MFB

OBJECTIFS 
PÉDAGOGIQUES

Résultats attendus en fin de 

formation 

Intention du formateur

☞ progression /étapes

COMPÉTENCES 
SAVOIR-AGIR : PB1 , PB2, 

FBx

EN PLONGEE
BIO
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IV. SAVOIR, COMPETENCE
& OBJECTIFS  PEDAGOGIQUES ?



DÉFINIR ET FORMULER DES OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 
EN RESPECTANT LE CADRE RÉGLEMENTAIRE (MFB)

V… QUELS LIENS AVEC LES REFERENTIELS

PB1 & PB2 ?
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SAVOIRS

COMPETENCES 
PB1 ?
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V. LIENS AVEC LE  REFERENTIEL PB1 ?
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V. LIENS AVEC LE REFERENTIEL PB1
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SAVOIRS

COMPETENCES 
DES PB1 ?
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V. LIENS AVEC LE REFERENTIEL PB2
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DES PB2 ?
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V. LIENS AVEC LE REFERENTIEL PB2
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SAVOIRS

COMPETENCES 
DES PB2 ?



VI.   REFERENCES

- DIU Pédagogie - 2012 - Fac Créteil -

- Formation de formateur de secourisme – 2019 – ANIMS
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MERCI DE VOTRE ATTENTION
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